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Qui sommes nous?

. . 117
Mitacs est un organisme sans but artenaires
lucratif indépendant qui favorise la P .

. . .. . ; postsecondaires

croissance mondiale et I'innovation. :
au Canada

Plus de 6 000

organismes partenaires

Plus de 47 000 Plus de 200 employés, plus de 30

projets de recherche i bureaux, 4 centres régionaux :
i Vancouver | Toronto | Montréal | Ottawa
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Comment?

e\

&

Mitacs favorise I'innovation collaborative, et aide a faire
progresser la productivité, I'innovation et I'entrepreneuriat
canadiens.
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Nous collaborons avec les entreprises afin de créer une feuille de route

en matiere d’innovation pour transformer vos defis en solutions /| 1/ b

o

Nous identifions la bonne

Nous partons de . .
expertise postsecondaire pour

votre réalité.

Nous apportons un
appui financier au projet.

aborder vos défis.
Mé? o

Nous determinons avec vous Nous vous aidons a
I'envergure et les résultats recruter du talent
souhaités d'une collaboration. hautement qualifie.
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Nous apportons des solutions a toutes sortes
de défis industriels

Exploration des
technologies
perturbatrices

Développement de
nouveaux produits

Optimisation des
produits et des
processus

Commercialisation
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Notre modele de financement est flexible et reactif

33 000

CHERCHEURS

La durée minimale d’un Votre contribution peut Nous recrutons autant de

projet est de 4 mois ne representer que chercheurs que nécessaire
et il n'y a aucune limite 45 % du colt du projet. pour résoudre votre défi.
maximale.
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Innover pour la transition :
quand les entreprises et la recherche
collaborent
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Innover pour la transition : quand les entreprises et la recherche collaborent

(
) Expertise ~ ™\
Collaboration domaine précis, théorie, F ti
administratif, rencontre, pratique ! ormation
fonctionnement \_ étudiant, apprendre I'un
de l'autre.
N J
4 ) 4 A
Crédibilité d h , Recherche
Appuis scientifique e g e O g équipement, matériaux,
ressources
\ ) Advanced Technologies Inc. \ )
a4 ] )
Réseaux

future employés,
conseillers, conseil
d’administration

COLLOQUE 2022

L’AUDACE D’AGIR
ﬂ PER POUR UNE TRANSITION
ENERGETIQUE REUSSIE



https://colloque-annuel-aqper.s1.yapla.com/programmation-colloque-jour-1#news-accordion-category-79649
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Attraction de

Des stagiaires ) /~ Intégration de nouveaux

our explorer de talents au sein outils ou pratiques pour
P P de I'entreprise accroitre sa
nouvelles productivité, son
.y » autonomie énergétique
opportunltes N et sa circularité /
/" Prise de contact /" Brassage d’'idées et
avec de nouveaux matiére grise pour
acteurs de enrichir les
I'écosystéme de équipes internes et
\_ recherche W, GREENFIELD \Ja vision de I'entreprise /
GLOBAL

“Renforcement des )

collaborations
existantes avec le
milieu universitaire et

\_ collégial W,

L’AUDACE D’AGIR
POUR UNE TRANSITION
ENERGETIQUE REUSSIE



https://colloque-annuel-aqper.s1.yapla.com/programmation-colloque-jour-1#news-accordion-category-79649
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"Une formation a

Pour développer vale’ur a.joutee " Pour transférer )
rapidement un aux étudiants et rapidement des
climat de confiance . postdocs connaissances a un
avec un nouveau partenaire si celui-ci recrute
partenaire N la.le ou les stagiaires )
UNIVERSITES
Pour amorcer ) LT 4 Pour recruter N
rapidement des % S e davantage d’étudiants
] ou de postdocs dans
projets avec nos nos projets et maximiser
partenaires \_lewrmpacs

Pour placer nos
étudiants et

postdocs chez nos

\ partenaires )

L’AUDACE D’AGIR
POUR UNE TRANSITION
ENERGETIQUE REUSSIE
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O
eT pLUs ENcORrE AvEc VIR JCS

> Bénéficier de la synergie college-université qui accélére la
recherche et garantit le transfert technologique

> Possibilité d'impliquer les municipalités comme partenaire... Les
partenariats sont a leur meilleur lorsqu’ils impliquent des villes proches du
milieu du savoir

> Votre porte d’entrée dans les zones d’innovation du Québec ou une
facon rapide d’en tirer profit (ex. « Escouade MITACS »)



https://colloque-annuel-aqper.s1.yapla.com/programmation-colloque-jour-1#news-accordion-category-79649

v

Nous remercions nos partenaires financiers

B

Canada

BRITISH Research A %
eW o ~INouveau erre eu Ve
Albertos W COLUMBIA @ Manitoba  BrUinewick |

Labrador

> , A
NOVASCOTIA Qntario@ novationpei Québec B8 Saskatchewan!, Yukon

NOUVELLE-ECOSSE

mitacs.ca |



Merci de votre attention

* Cvillemont@mitacs.ca

819-386-4062

* @ville_clem

*  @cvillemont

MinJacs
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